
Mitarbeiter/in Seminar- und Event-
management (m/w)
Vollzeitposition im Bereich Convention

 

Ihr Aufgabenfeld:
Planung, Organisation und Durchführung von Ver-
anstaltungen, Events, Kongressen, Messen - in-
tern sowie extern.
Zeitgerechte Detailabstimmung mit den Gästen
und Koordination aller Abteilungen die zum erfol-
greichen Ablauf beitragen.
Sicherstellung reibungsloser Veranstaltungs-
abläufe und Aktive Betreuung vor Ort.,

 

Erstellung, Weitergabe und Aktualisierung der Ve-
ranstaltungsplläne
Gastgeberrolle in Abwesenheit des Abteilungsleit-
ers
Vor- und Nachbereitungen gemäß Kundenverein-
barungen
Diverse administrative Tätigkeiten 

Profil:
Erfolgreich abgeschlossene Lehre im Bereich
Gastgewerbe oder Hotellerie bzw. Abschluss ein-
er Tourismusfachschule
Erfahrung im Convention- oder Eventmanage-
ment von Vorteil
Ausgeprägte Gäste- und Serviceorientierung
Sicheres und repräsentatives Auftreten
Hohes Maß an Professionalität und Eigeninitiative

 

Strukturierte und eigenverantwortliche Ar-
beitsweise
Interesse an neuen Trends sowie Innovationsgeist
Verhandlungsgeschick
Seminartechnik-Kenntnisse sowie F&B Back-
ground wünschenswert
Protel-Hotelsoftware-Kenntnisse vorteilhaft
Sehr gute MS-Office Kenntnisse  
Verhandlungssicheres Englisch

Wir bieten:
Eine professionelle Einschulung (Train-
ing-on-the-job): Wir begleiten Sie auf dem Weg
zu Verantwortung und zur Übernahme von eigen-
ständigen abwechslungsreichen Projekten 
Planbare Arbeitszeiten

 

Rahmenbedingungen eines international erfol-
greichen Konzerns
Kollegiales Arbeitsklima mit attraktiven Mitar-
beiterbenefits 



Wir bieten unterschiedliche Arbeitszeitmodelle und sind gerne bereit, Ihre individuellen Bedürfnisse zu
berücksichtigen. Die Bezahlung erfolgt auf kollektivvertraglicher Basis, natürlich wird eine von Qualifikation
und Erfahrung abhängige marktkonforme Überzahlung geboten. Wenn Sie die herausfordernde Möglichkeit
ergreifen möchten, unser Unternehmen aktiv mitzugestalten und sich den Aufgaben gewachsen fühlen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!
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