Entdecken Sie lhre

F&B Manager (m/w/d)

Vollzeitposition

Ihr Aufgabenfeld:

e Gesamtverantwortung fir den F&B Bereich Ser-
vice (HP Restaurant sowie diverse Outlets in Ho-
tel und Tagestherme)

e Fachliche und personelle Fiihrung, Motivation und
Unterstitzung des gesamten Service Teams (ca.
60 MA) gemeinsam mit dem F&B Management-
team

e Verantwortung fur Inhalt und Gestaltung des F&B
Non-Food Angebots samt saisonalen Veranstal-
tungen

e Analyse und kontinuierliche Verbesserung beste-
hender Prozesse in den gastronomischen Outlets
zur Steigerung von Effizienz und Qualitat

e Gestaltung von Dienstplanen sowie Organisation
und Durchfiihrung von fachlichen Schulungen

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung in Hotellerie / Gas-
tronomie

e Erfahrung in vergleichbarer Position / Fihrungser-
fahrung

e Weiterbildung in den Bereichen Management / Be-
triebswirtschaft erwiinscht

Wir bieten:

e Eine abwechslungsreiche Vollzeitbeschaftigung
im Bereich F&B

e Eine eigenverantwortliche Tatigkeit in einem
fachkompetenten und motivierten Managemen-
t-Team

THERME

Sicherstellung reibungsloser Arbeitsablaufe sowie
einer abteilungsinternen und abteilungsiber-
greifenden Kommunikation

Enge Zusammenarbeit mit samtlichen
Abteilungsleiterlnnen, insbesondere Leitung
Klche und Veranstaltungsleitung

Bei Bedarf Unterstltzung im operativen Tages-
geschaft

Verantwortung tber Warenwirtschaft und
Wareneinsatzoptimierung

Umsatz- und Kostenverantwortung
Ubernahme von ,Manager on Duty” Diensten
Direktreport an den General Manager

Leidenschaftlicher Gastgeber mit Kreativitat und
Hands-on-Mentalitat

Unternehmerisches Denken, Qualitats- und Ver-
antwortungsbewusstsein

Innovationsgeist und Organisationstalent
Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

Planbare Arbeitszeiten

Kollegiales Arbeitsklima mit attraktiven Mitar-
beiterbenefits

Rahmenbedingungen eines international erfol-
greichen Konzerns



e Maglichkeiten zur Weiterentwicklung

Wir bieten unterschiedliche Arbeitszeitmodelle und sind gerne bereit, Ihre individuellen Bedurfnisse zu
bertcksichtigen. Die Bezahlung erfolgt auf kollektivvertraglicher Basis, natlrlich wird eine von Qualifikation
und Erfahrung abhéngige marktkonforme Uberzahlung geboten. Wenn Sie die herausfordernde Méglichkeit
ergreifen mochten, unser Unternehmen aktiv mitzugestalten und sich den Aufgaben gewachsen flihlen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!
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