
Das Spa Resort Geinberg ist Teil der VAMED Vitality World, dem Marktführer im Segment

Thermen- und Wellnessurlaub in Österreich. Aufgrund des vielfältigen Angebots bieten wir

Arbeitswelten in den unterschiedlichsten Bereichen.

Rund 270 Mitarbeiter/innen sind Teil der Geinberg Family und machen das Spa Resort

Geinberg zu etwas Besonderem. Du möchtest auch Menschen begeistern und dabei ein

tägliches Gefühl von Urlaub erleben? Finde jetzt deine persönliche Work-Karibik-Balance

und bewirb dich für deinen sicheren WOW-Job in Oberösterreich!

HR Generalist/in

Für unser Team suchen wir eine/n engagierte/n HR-

Generalist/in. Diese vielseitigen Position umfasst die

Begleitung von Mitarbeitenden und Führungskräften entlang

des gesamten Employee Life Cycles. Der Aufgabenbereich

reicht von der eigenständigen Abwicklung administrativer

HR-Prozesse über die Vor- und Nachbereitung der

Lohnverrechnung bis hin zur Organisation von

Personalentwicklungs- und Weiterbildungsmaßnahmen.

Zusätzlich beinhaltet die Rolle die Unterstützung im

Personalmarketing sowie die Mitarbeit an strategischen HR-

Projekten. Diskretion, eine strukturierte Arbeitsweise und

Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen sind dabei

essenziell.

ECKDATEN

Full-time employee

Geinberg

As of now

Ab Brutto 2.900

Euro



Dein Job bei uns:

Ansprechpartner/in für Mitarbeitende und Führungskräfte in allen HR-Themen

Begleitung unserer Mitarbeitenden über den gesamten Employee Life Cycle hinweg

Eigenständige Abwicklung administrativer HR-Prozesse (Vertragswesen, Recruiting,

Onboarding, etc.)

Vor- und Nachbereitung der Lohnverrechnung sowie Schnittstelle zu Buchhaltung &

Controlling

Organisation und Mitwirkung an Personalentwicklungs- und

Weiterbildungsmaßnahmen

Unterstützung im Personalmarketing (Karrieremessen, interne Initiativen, etc.)

Mitarbeit an strategischen HR-Projekten

Dein Profil - Du begeisterst uns mit:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit HR-Schwerpunkt

Berufserfahrung in einer generalistischen HR-Rolle

Kenntnisse und Erfahrung in der Lohnverrechnung von Vorteil

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Hervorragende Deutschkenntnisse mündlich und schriftlich

Strukturierte, selbstständige und organisierte Arbeitsweise

Deine Benefits:



Anwesenheits-

Verpflegung

Therme / Sauna /

Fitness gratis

Entwicklung &

Weiterbildung

Interne & externe

Vergünstigungen

Weitere Benefits kennenlernen!

Du kannst dich bei uns freuen auf:

Kostenfreie Verpflegung: Genieße kostenfreie Verpflegung während deiner

Arbeitszeit.

Work-Karibik-Balance: Du hast kostenfreien Zutritt zur Therme, entspannst in der

karibischen Saunawelt und hältst dich im großzügigen Fitness Center oder bei

Fitnesskursen in Form.

Individuelle Weiterbildung: Nutze die Möglichkeit von individuellen Schulungen

durch unsere professionelle Trainerin und entwickle dich sowohl fachlich als auch

persönlich weiter.

Onboarding-Nacht: Auf dich wartet eine kostenfreie Onboarding-Nacht im 4*S Hotel

inkl. Halbpension und Zugang zur gesamten Thermenwelt.

Wohlbefinden: Lust auf professionelle Massagen oder Gesichtsbehandlungen? Auf

Spa-Anwendungen, Produkte und Behandlungen erhältst du einen exklusiven

Rabatt.

Members & Friends Rate: Profitiere von exklusiven Angeboten und mache in

unseren Schwesternresorts in ganz Österreich zu Sonderkonditionen Urlaub.

Gemäß §9 Gleichbehandlungsgesetz teilen wir mit, dass für diese Position ein Entgelt

ab € 2.900,- (40 Stunden/Woche) monatlich gilt. Selbstverständlich bieten wir

abhängig von Qualifikation und Erfahrung eine attraktive, marktkonforme

Überzahlung.

Jetzt bewerben! Mit WhatsApp bewerben

Dein Kontakt:

Mag. Anna Holletz

a.holletz@sparesortgeinberg.at

Dein Weg zu uns:

https://www.meinwowjob.at/de/geinberg-family#benefits
https://vvw.onlyfy.jobs/application/apply/0513lxygdyi9r4b1box1ichwy2zx7j1
https://of-vvw.pitchyou.de/go/0513lxygdyi9r4b1box1ichwy2zx7j1
https://www.sparesortgeinberg.at/de
https://www.instagram.com/sparesortgeinberg/
https://www.youtube.com/@SpaResortGeinberg
https://www.facebook.com/geinberg/?locale=de_DE


+43 676 83127 4817


